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Identificación 

Asesoría / Capacitación en convivencia escolar para  
un liderazgo directivo y pedagógico eficiente. 

 
1. Docente: Víctor Lagos Valdivia 

2. Destinatarios: Docentes, Docentes Directivos y Técnicos Pedagógicos 

3. Duración: 80 hrs. 
4. Formato: Presencial 
5. Metodología: Teórico-Práctico/ Análisis situacionales /Debates 

Condiciones del servicio, costos y pago 

Programa que desarrolla competencias personales y profesionales para fortalecer la labor profesional a partir de 
la generación de ambientes de sana convivencia, desde el ámbito institucional como del ejercicio docente en el 
aula.  

 Desarrollar habilidades Genéricas de convivencia en liderazgo docentes y directivos a través de dinámicas 

de convivencia vivenciales basados en las experiencias efectivas de acuerdo a la realidad de la comunidad 

escolar.  

Contenidos 

Técnicas y dominio de habilidades blanda generadoras de cambios.  Desarrollo de estrategias para convivencia 

escolar eficiente.  Modelo de estrategias de liderazgo docente y directivo.  Diseño y aplicación de cuadro 
integral de liderazgo efectivo.  

Actividades principales 

1. Clases expositivas 
2. Dinámicas grupales  
3. Modelamientos 

4. Análisis de casos. 

5. Plenaria 

Resultados 

Se espera que, al término de la capacitación, los docentes sean capaces de lograr que el equipo docente y 

directivo establezca un plan de acción sobre la base del trabajo en equipo del liderazgo directivo y pedagógico 

efectivo con metas y objetivos que permitan mejorar los resultados de la organización educativa. 

 

 

PROGRAMA DE FORMACIÓN 


